Plantaciones del Estado de Rhode Island y Providence
Departamento de Servicios Humanos
Oficina de Servicios de Rehabilitacion

40 Fountain Street ~ Providence, Rl 02903
401-421-7005 ~ 401-222-3574 FAX ~ Rl Relay 711 ~ Spanish (401) 462-7791

Beneficios Como ser elegible Cémo aplicar
SSI-Ingreso Suplementario Debe tener un diagnostico o Usted puede solicitar SSI o SSDI:
de Seguridad discapacidad como lo define la

Medicaid-Seguro de Salud a
menudo asociado con SS/

Unidad de Determinacidon de
Discapacidad, y ademas cumplir
con los requisitos finacieros.

Medicaid a menudo se asocia con
SSI. En la mayoria de los estados
(pero no en todos) los
beneficiarios de SSI recibirdn
automaticamente este seguro
médico. De lo contrario, es
posible que usted tenga que
aplicar por separado. Tenga en
cuenta que hay muchas maneras
de ser elegible para Medicaid, no
solo como beneficiario de SSI.

Por teléfono - Llamando al numero
1-800-772-1213 de 7a.m.a 7 p.m. de
lunes a viernes. Si usted es sordo o tiene
problemas de audicion, puede llamar al
TTY 1-800-325-0778.

En persona - Visite su oficina local del
Seguro Social. (Llame primero para hacer
una cita.)

Seguro de Incapacidad del
Seguro Social SSDI

Medicare-Seguro de Salud
a menudo asociado con
SSDI

Personas incapacitadas o ciegas
que estan «aseguradas» debido a
las contribuciones que realizo al
seguro social durante el tiempo
trabajado. Sus dependientes
también pueden tener derecho a
beneficios de su registro de
ganancias.

Medicare es el seguro de salud a
menudo asociado con el beneficio
SSDI. Usted sera elegible para
este seguro después de un
periodo de 24 después de haber
sido elegible para el beneficio
SSDI. Medicare tiene varias
opciones de cobertura,
incluyendo cobertura de seguro
médico hospitalario, ambulatorio
y de medicamentos recetados.

Llame a la Administracion del Seguro
Social si no tiene acceso a Internet. Por
teléfono se ofrecen muchos servicios
automatizados las 24 horas del dia, los 7
dias de la semana. Llame gratis al 1-800-
772-1213 o al nimero TTY, 1-800-325-
0778, si es sordo o tiene problemas de
audicion.




Mitos y Verdades del Seguro Social

MITO: No puedo trabajar porque tengo una discapacidad

VERDAD: Aunque en el momento que lleno su solicitud,se le haya requerido demostrar que no podia trabajar, SSA
ahora puede ayudarle si usted desea reintegrarse al mundo laboral. De hecho, esto podria significar que ademas de
continuar con los beneficios del Seguro Social, usted podra ser elegible para otros servicios en la comunidad. Por
ejemplo, ayuda para conseguir un trabajo. Le recomendamos que cconsulte sobre los servicios de rehabilitacion
vocacional con su agencia local, o si aun esta en la escuela usted podra consultar con su maestro de transicion.

** Contacto: Oficina de Servicios de Rehabilitacion, 401-421-7005, 40 Fountain Street, Providence, Rl o en linea en
WWW.OrS.ri.gov

MITO: Cuando comience a trabajar perderé todo, incluyendo mi beneficio de dinero en efectivo. Ya no podré pagar mis
cuentas asi que no vale la pena trabajar.

VERDAD: Existen servicios que se utilizan para calcular cual sera su beneficio en efectivo al obtener ingresos. Es posible
gue su beneficio en efectivo no se vea afectado en absoluto, o que se vea afectado sdlo una pequefia cantidad. Es muy
probable que su situacion financiera mensual mejore si usted obtiene un empleo. Hay diferentes incentivos de trabajo
para el programa SSl y SSDI, usted puede obtener mas informacion aqui:
http://www.socialsecurity.gov/disabilityreasearch/workincentives.html.

MITO: Las personas que trabajan no son elegibles para recibir SSI

VERDAD: Las personas pueden trabajar y recibir SSI. Los beneficios en efectivo pueden reducirse debido a las
ganancias, pero la probabilidad de que su ingreso mensual se incremente es muy probable ya que usted tendra dos
fuentes de ingreso en vez de una. Hay muy pocas situaciones en las que el resultado financiero es desfavorable si usted
obtiene un empleo.

MITO: Los beneficios de SSI terminaran si una persona decide participar en un programa de capacitacion ya sea un
programa vocacional o universitario.

VERDAD: Los beneficios de SSI continuaran siempre y cuando usted continue reuniendo los requisitos de ingreso y
discapacidad. Si usted es un estudiante menor de 22 afios, entonces usted tiene aun mdas opciones a nivel econdmico y
de educacion.

MITO: Si trabajo, perderé automaticamente mi Medicare o Medicaid.

VERDAD: Mientras que usted siga recibiendo un cheque de beneficios de cualquier cantidad, usted conservard su
seguro médico. Si usted gana lo suficiente para que sus cheques del Seguro de Incapacidad del Seguro del Seguro Social
(SSDI) se detengan, los servicios de Medicare continuaran por 93 meses. Si usted actualmente recibe Medicaid, usted
puede continuar recibiendo su covertura incluso después de dejar de recibir beneficios de Ingreso Suplementario de
Seguridad (SSI)

Para ser elegible, usted debe cumplir con ciertos requisitos como obtener ganancias por debajo de un monto maximo
establecido por su estado. Si sus ganancias exceden el monto maximo estatal, usted todavia podra ser elegible. Por
favor comuniquese con su oficina estatal de Medicaid.

Para obtener mas informacidn acerca de cdmo mantener sus beneficios médicos después de que se detengan los
beneficios en efectivo, visite ssa.gov/redbook.

El estado de Rl también tiene un programa llamado Plan Sherlock que puede ser aplicable en estos casos. Este plan
permite a las personas que trabajen continuar recibiendo Medicaid.

Para mas informacidon comuniquese con el Programa de Asistencia para la Planificacidn de Incentivos al Trabajo de
Sherlock Center al 401-456-4733

Sitios web para explorar:

Estos sitios web proporcionan algunas herramientas e informacion sobre los beneficios de asesoramiento, informacién y hojas
informativas que estan facilmente disponibles para el publico:
https://yourtickettowork.ssa.gov/resources/service-provider-outreach-toolkit.html
https://yourtickettowork.ssa.gov/resources/factsheets.html

https://yourtickettowork.ssa.gov/resources/ttw-tutorials.html

** Referencias: Redbook de la Seguridad Social (SSA. Gov)

Los 10 mejores mitos y hechos de los beneficios y el trabajo de la Seguridad Social


https://ssl.microsofttranslator.com/bv.aspx?ref=TAns&from=&to=es&a=www.ors.ri.gov
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